ADVOKATNI
KANCELAR
RUZHA

COVID-19
NOVE INFORMACE K MOZNOSTEM A PODPORAM PRO ZAMESTNAVATELE A
PODNIKATELE

Vzhledem k zavaznosti situace a jejimu turbulentnimu vyvoji nejen ve zdravotnictvi, ale i ve vladnich
opatfenich a moznostech, které nabizi zaméstnavatelim a obecné podnikatelim k preklenuti nastalé krize, si
Vam dovolujeme v navaznosti na pfedchozi material zaslat aktualizované informace.

Uvodem predesilime, e sitnace se jak fakticky, tak pravné vyviji velmi prekotné a vidda, resp. jednotliva ministerstva, naddle
prichazeji s novymi opatienimi a mognostmi silev (ve stadiu ndvrhi). Neni tak vylonceno (naopak I3e spise predpokladat), e
konkrétni moznosti se budon dale vyvijet. Toto sdéleni odpovidi stavu ke dni 01.04.2020.

Vyhlaseny nouzovy stav plat{ do 10. dubna, pfedpoklada se vsak jeho prodlouzeni, nebot’ ukonceni ¢asové
spada do velikono¢nich svatki. Do opatfeni nadale spada mj. omezeni volného pohybu a zikaz
maloobchodniho prodeje.

Dnesni informacni balicek obsahuje:
e finalni (snad) verzi podpor zaméstnavateliim na nahrady mzdy zaméstnanca
e detaily o$etfovného pro OSVC
e specifika schvilené plo§né pomoci pro OSVC
e podminky programu zaruk COVID-II
e dalsi: mozny odklad najmi podnikatelim

I.
Moznosti ve vztahu k zaméstnanciim — program Antivirus

V atery 31. 3. 2020 byl vladou schvalen program Antivirus, ktery se tyka rezima podpory pro zaméstnavatele
ze strany statu pii vyplaceni nahrady mzdy zaméstnancim. V kazdém z rezimua je zaméstnavatel povinen
vyplacet zaméstnanci nahradu mzdy, lidi se vSak jeji vyse, jakoz i vyse statntho pfispévku na tuto nahradu.
Z puvodnich péti rezimu zustaly dva, v ramci kterych jsou vyse a délky poskytovani nahrady rozdélené podle
druhu pfekazky v praci.

Piispévky budou vypliceny zpétné (tzv. refundace), zadat o n¢ bude mozné vzdy po konci kalendainiho
mésice u Utadu prace CR (UP). Konkrétni formulat Zadosti jesté neni dostupny, celj proces bude ale
probihat elektronicky. Piispévek bude poskytovan na zékladé dohody o poskytnuti pfispévku mezi UP a
zaméstnavatelem.

Zaméstnavatel tedy vyplati zaméstnanci nahradu mzdy ve vysi podle druhu prekazky v praci a odvede za
néj veskeré povinné pojistné. Z této celkové c¢astky (nahrada + odvody za urcitého zaméstnance) pak na
zakladé zadosti dostane od UP zpét ¢ast penéz (60% nebo 80 % téchto uznatelnjch vydaji podle rezimu, do
nc¢hoz dana pfekazka spada). Zameéstnavatel dolozi vyplaceni nahrady mzdy a odvodu a cestné prohlasi, ze
spliiuje vstupni podminky programu.

Prispévky na nahrady mzdy se v ramci programu Antivirus vztahuji jen na mzdy zaméstnancd v pracovnhim
y y y y
poméru, kteff jsou ucastni nemocenského a dichodového pojisténi.

Zadosti je (zatim) mozné uplatnit na nahrady vyplacené od 12. Bfezna 2020 do 30. Dubna 2020 véetné.
MPSV predpoklada, ze obdobi bude prodlouzeno, bude to vSak muset schvalit vlada.
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REZIM A: NUCENE OMEZENI PROVOZU A KARANTENA

Do reZimu A spadaji dvé piekazky v praci: karanténa zaméstnance a uzavieni nebo omezeni provozu

v/ / ’ . A U . v / . £ , , w . 0
narizenim vlddy a mimorddnymi opatrenimi. Utad price bude proplicet zaméstnavateli 80 %
uznatelnych vydaji na jednoho zaméstnance, max. vS§ak 39.000,- K¢.

Zaméstnavatel bude muset prokazat nafizeni karantény zaméstnanci nebo faktické omezeni nebo
uzavieni provozu v dusledku krizovych usneseni vlady.

Prekazka Al: Nafizen{ karantény zaméstnancim

e zaméstnavatel: plati ndhradu mzdy ve vysi 60 % pramérného vydélku po dobu 14 dnu (tj. po dobu
nafizené karantény)

Prekazka A2 — uzavieni provozu nafizenim vlady:

o Yyjkd se améstnavateld, kieri v diisledkn prijatych opatieni museli nzaviit provoz
e zaméstnavatel: plati nahradu mzdy ve vysi 100 % pramérného vydélku

REZIM B: SOUVISEJiCi HOSPODARSKE OBTIZE

Zaméstnavatel, jenZ bude vyplacet svym zaméstnancim nahradu mzdy podle niZe uvedenych
pfekazek v praci, které budou souviset se soucasnou epidemiologickou situaci, bude kompenzovan
ve vys§i 60 % uznatelnych nakladid na jednoho zaméstnance, max. v§ak 29.000,- K¢.

Prekazka B1l: Nemoznost pfidélovat praci zaméstnancum z davodu nafizeni karantény ¢i péce o dité u
vyznamné ¢asti zaméstnanca

o situace, kdy alespori 30 Yo zaméstnancii spoletnosti, provozovmy (i jiné organizalni (asti dle provozni situace
gaméstnavatele je v karanténé nebo pecuje o dité (prekagky v prici na jejich strané), a zaméstnavatel tak nemiige dal
vykondvat cinnost, tedy pro xbyvajicich 70 %o gaméstnancii vinikd prekagka v prici na strané améstnavatele

e zaméstnavatel: plati nahradu mzdy ve vysi 100 % pramérného vydélku

Prekazka B2: Omezeni dostupnosti vstupt (surovin, vyrobkd, sluzeb) nezbytnych k ¢innosti zaméstnavatele v
dusledku karanténnich opatfeni (¢i obecné vypadkt vyroby) u dodavatele, véetné zahraniéi

o jde napriklad o dobody prokazujici priivod vstupi, dkazy akci & prijimant dalsich opatveni mayicich prokazatelné viiy
na doddavky améstnavateli
e zaméstnavatel: plati nahradu mzdy ve vysi 80 % pramérného vydélku

Rezim B3: Problémy zaméstnavatele s odbytem

omeent poptivky po slugbich, vyrobeich a jinyeh produktech zamésinavatele v diisledku karanténnich opatient v misté
odbytu zameéstnavatele (CR i zabranici)
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® tzv. casteCna nezamestnanost

e zaméstnavatel: nidhrada mzdy ve vysi 60 % pramérného vydélku (pozor — pouze za podminek
v pozn. 1 niZe!)

Zaméstnavatel se muze samoziejmé dohodnout se zaméstnanci na odlisném postupu, napf. tak, Zze
zaméstnanec bude ¢erpat fadnou dovolenou (pouze s vyslovnou pisemnou dohodou’® se zaméstnancem;
bez dohody muze zameéstnavatel pisemné jednostranné urcit termin cerpani dovolené nejméné 14 dna
pfedem). Financné vsak uvedena moznost znamena nutnost vyplacet zaméstnanci nahradu mzdy ve vysi 100
% pramérného vydélku.

Neni rovnéz vylou¢ena moznost smluvné sniZit pracovni uvazek na zakladé dohody s konkrétnim
zaméstnancem. Lze tedy uzaviit stru¢ny dodatek k pracovni smlouvé, kterym se na stanovenou dobu (ktera
muze byt dile prodlouzena) snizi mzda a/nebo pracovni tvazek zaméstnance.

1I.
»OSetfovné* pro osvC

Od 1. dubna mohou OSVC #adat na strankach Ministerstva pramyslu a obchodu o davky, které jsou svym
¢elem a podminkami obdobou o$etiovného. OSVC musi pecovat o dité mladsi 13 let, kterému bylo
uzavieno Skolské zafizeni, nebo o clovéka do 26 let véku, ktery je zavisly na pomoci jiné osoby (alespon
stupent I — lehka zavislost), nebo o zdravotné postizené podle zakona o socialnich sluzbach. Na jedno dité
mize zarovefi pobirat ofetfovné (zaméstnanecké i OSVC) pobirat jen jeden pecovatel, mohou se viak
vystiidat.

Na osetfovném se bude vyplacet 424,- K¢ za den, tedy maximalné 13.144,- K¢ mésicné.

Z4dost je dostupna na https://osetrovne-osve.plusdu.net/info/.

Zadatel v ni vyplni své identifikaéni tidaje v&etné IC a identifikaéni idaje ditéte véetné $kolského
zafizeni, které dit¢ za béznych okolnosti navstévuje. Musi byt patrné, za které dny je osetfovné zadano.

Zdajici OSVC navic &estné prohlasi, Ze
(i) je malym nebo stfednim podnikatelem,
(ii) je registrovana jako poplatnik dané z ptijmau,
(iif) je jako OSVC na hlavni ¢innosti,

(iv) nema nedoplatky vaci Financnimu dfadu, Ceské spravé socialniho zabezpeceni nebo zdravotni
pojistovne.

Dulezité je ptilozeni dokladu ¢i potvrzeni o uzavieni $kolského nebo jiného zafizeni, které osoba/dite
navstévuje. Doklad vystavi skola.

! Caste¢nou nezaméstnanost je tieba vyhlasit vnitfnim pfedpisem zaméstnavatele — jedna se o dokument oznaceny jako vnitini
pfedpis, v némz bude zaméstnavatel dostate¢né identifikovan a v némz budou pfesné uvedeny duvody omezeni odbytu
vyrobktl nebo sluzeb (uzavieni knihkupectvi, krizova situace), jakych zaméstnancu se ¢asteCna nezaméstnanost tyka (4.
jakych pracovnich pozic) a od kdy do kdy trva. Soucasné¢ je nezbytné uvést, Ze po dobu Caste¢né nezaméstnanosti nalezi
zaméstnanci nahrada mzdy ve vysi 60 % pramérného vydélku. Zaméstnanci museji byt s vnitfnim pfedpisem prokazatelné
seznameni (osvédcuje se napf. podpisy zaméstnancta pod vnitfnim piedpisem).

2 Postacuje konstatovani ,,Zaméstnavatel X a zaméstnanec Y se dohodli na tom, ze zaméstnanec bude ¢erpat dovolenou v terminu

AA-BB,” podepsané zaméstnancem a zaméstnavatelem.



III.
Ploéna podpora pro OSVC

Vlada schvilila té2 navrh zikona predstavujici jednorazovy piispévek pro OSVC v ekonomické tisni kvili
koronavirové epidemii.

Piispévek nakonec dosihne vyse 25.000,- K¢ a bude poskytnut kazdé OSVC, kterd éestnym prohlasenim
dolozi splnéni podminek:

e Je OSVC (dle zikona o dichodovém pojisténi)

e Vykonavi &innost jako hlavni ¢innosti’

e Jeji ekonomicka ¢innost utrpéla vinou koronavirové situace a opatfeni s ni spojenych

e V obdobi leden-bfezen 2020 ve srovnani s obdobim leden-bfezen 2019 vykazala pokles hrubych trzeb
alespon o 10 %.

e Dosahla za rok 2019 hrubych pifjma alespon 180.000,- K¢

Zadosti budou OSVC podavat Finanéni spravé (FS), formulat ma FS zveiejnit do 3. Dubna 2020. Jeho
soucasti by mélo byt ¢islo bankovntho Gc¢tu a cestné prohlaseni. Prijimat zadosti bude FS postou, datovymi
schrankami a prostfednictvim podatelen a sbérnych boxu pfed pracovisti.

Relevantnim obdobim pro tento jednorazovy bonus je zatim vyhlasen 12. bfezen 2020 az 30. Duben 2020.
Ministerstvo financi pfedpoklada, ze k dotazeni legislativniho procesu by mohlo dojit kolem 13. Dubna 2020,
kdy by se také bonusy mohly zacit vyplacet.

IV.
Specifika uvéru COVID-II

Prvni kolo druhé faze zvyhodnénych uvéra pro podporu malych a stfednich podnikateld COVID-II by mélo
byt spusténo 2. Dubna 2020. Ceskomoravska zarucni a rozvojova banka bude poskytovat zaruky za avéry u
komercnich bank a bude pfispivat na splaceni urokd.

Na uvéry vramci projektu COVID-II vSak nedosiahnou praZsti podnikatelé. Zdroje jdou totiz
z evropskych fondd na podporu rozvijejicich se oblasti. Relevantni je vSak misto provozovny, kde budou
prostfedky vynalozeny, ne faktické sidlo podnikatele.

Uspésny zadatel o avér COVID-IT bude muset mj.

e naplnit definici malého nebo stfedniho podniku (mén¢ nez 250 zaméstnancid a roc¢ni obrat pod
50 mil. EUR),

e byt opravnén podnikat na tizemi CR v odpovidajici podporované ekonomické ¢innosti,

e necbyt v upadku, exekuci nebo v likvidaci,

e nemit nedoplatky vuci Finanénimu ufadu, nékterym statnim fondam nebo z titulu mzdovych
narokt svych zaméstnancu a

e Dbyt registrovan jako poplatnik dané¢ z pfijmu.

Zadosti o zaruky budou zijemci podavat pies e-podatelnu CMZRB pies formulaé banky. Povinnymi
pfilohami bude kopie smlouvy o zarucovaném uvéru nebo pifloha ACX vyplnéna financujici bankou a
piiloha Projekt (PCX), kterd specifikuje tcel dvéru. Seznam bank, snimiz CMZRB timto zpisobem
spolupracuje, muzete najit na jejich strankach v dokumentech zaru¢niho programu EXPANZE.

vvvvv

Vsechny pfipady jsou uvedeny v § 9 odst. 6 pism. b) nebo ¢) zakona o duchodovém pojisténi.



Podstatou je, ze uvéry budou poskytovat komeréni banky (podnikatel tedy bude muset uzaviit smlouvu o
uvéru s jednou z komerénich bank), stat vsak bude rucit aZ do 80 % vySe zpusobilych vydaji trocené¢ho
projektu a zaroven by meél pfispivat na placeni drokti uvéru, a to aZ do vysSe 1 milionu korun.
Pfedpokladana doba rucenf a cerpani tvéru je 3 roky.

Piispévek na splaceni uvérid bude CMZRB poskytovat ve vysi 15-30% tvérované &astky podle jeji
celkové vySe. Prvni pfispévek bude vyplacen po 3 mésicich a poté s ro¢ni frekvenci.

Pfipravovana je soucasn¢ faze COVID III, k niz zatim nejsou znamy bliz$i detaily (krom¢é pfedpokladané
alokace 10 mld. K¢). Zpusobilymi pfijemci by v ramci této faze vSak jiZ méli byt i podnikatelé z Prahy.

Shrnuti:

- uver od 10 tis. K¢ do 15 mil. K¢

- ucel: nakup drobného hmotného nebo nehmotného majetku, pofizeni a financovani zasob, mzdy
zaméstnancu, naklady na energie, najemné, k dhradé dodavatelsko-odbératelskych faktur,
pfedfinancovani pohledavek a na dalsi provozni vydaje

- Gvér si musi podnikatel sjednat u nékteré z bank, CMZRB nésledné poskytne na zakladé Zadost
zaruku

- za podminek, které budou zvefejnény, stat zaplati uroky (Gvér by tak byl bezturocny)

- predpokladana doba cerpani uvéru je 3 roky

V.
Dalsi: Odklad najmu pro podnikatele

Ministerstvo pramyslu a obchodu ve spolupraci s ministerstvem spravedlnosti pfipravuje navrh zakona, ktery
by umoznil odklad Sesti mésiCnich najma podnikatelim, jejichz ekonomické cinnosti utrpély vinou
koronavirové situace. Slo by o podnikatele a Zivnostniky, kterym vlada omezila moznosti podnikat
epidemiologickymi opatfenimi, tedy jim zaviela provozovny. Splatky nijemného by pak mélo byt mozné
rozlozit do 24 mésict.

Pro upfesnéni nebo pfipravu potiebné dokumentace jsme samoziejmé plné k dispozici. Dalsi aktualni
informace budeme pfinaset prabézné.

V Praze dne 1. dubna 2020

Advokatni kancelai Ruzha



