ADVOKATNI
KANCELAR
RUZHA

COVID-19, KNIHKUPCI A NAKLADATELE:
ZAKLADNI SOUHRN MOZNOSTI, PODPOR A TIPU PRO ZAMESTNAVATELE

S ohledem na aktualni situaci v souvislosti probihajici epidemii koronaviru si dovolujeme poskytnout
informaéni material o soucasnych moznostech otevienych pro podnikatele a zaméstnavatele v knihkupeckém
a nakladatelském oboru. Shrnujeme rovnéz nékteré podstatné souvisejici povinnosti zaméstnavateli a moznosti
pfipadné kompenzace nebo subvenci ze strany statu.

Uvodem predesilime, e sitnace se jak fakticky, tak pravné vyviji velmi prekotné a vlida, resp. jednotlivd ministerstva, nadile
Pprichazefi s novymi opatienimi a mognostmi silev. Neni tak vylonceno (a naopak [ze spise predpoklidat), se konkrétni moznosti
se budou ddle vyvijet. Tato shrnujici informace odpovida stavu ke dni 27.03.2020.

Vyhlaseny nouzovy stav plati do 10. dubna, pfedpoklada se vsak jeho prodlouzeni, nebot’ ukonceni ¢asove
spada do velikonocnich svatk.

I.
Moznosti ve vztahu k zaméstnancum

V uplynulém tydnu bylo — doufejme - s kone¢nou platnosti vyclenéno 5 rezimt pfedpokladané podpory pro
zaméstnavatele ze strany statu pii vyplaceni nahrady mzdy zaméstnancim. V kazdém z rezimu je zaméstnavatel
povinen vyplacet zaméstnanci nahradu mzdy, lisi se vSak jejf vySe, jakoz i vyse statniho pfispévku na tuto mzdu.

S ptihlédnutim ke vSéem dosud dostupnym oficialnim informacim mame za to, ze pfispévek statu se vztahuje
¢isté na nahradu samotné vyplacené mzdy, nikoliv odvodu (!) na socialni zabezpeceni a vefejné zdravotni
pojistént (silevy pro OSV'C v této oblasti vizte nige). PHispévky maji povahu refundace (tzn. zaméstnancam je tfeba
zaplatit vSe a nasledné pozadat Utad prace o vriceni stanovené &asti) a lze o né adat po skon&eni
kalendafniho mésice, v némz byly nahrady mezd vyplaceny. Statni ptispévek bude vyplacen prostfednictvim
Utadu prace CR.

Dle stavajicich informaci by se rezim mohl vztahovat i na osoby zaméstnané na zakladé dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér. Podrobné informace ohledné konkrétnich naleZitosti Zadosti budou
zvefejnény v tydnu od 30.03.2020.

Rezim A: Nafizen{ karantény zaméstnancum

e zaméstnavatel: plati ndhradu mzdy ve vysi 60 % pramérného vydélku po dobu 14 dnu (tj. po dobu
nafizené karantény)

e stat poskytne zaméstnavateli piispévek ve vysi 100 % vyplacené nahrady mzdy
ReZim B - UZAVRENA KNIHKUPECTV{:

o Yjkd se améstnavateld, kier? v diisledku piijatych opatieni museli uzaviit provog

e zaméstnavatel: plati nahradu mzdy ve vysi 100 % pramérného vydélku

e stat poskytne zaméstnavateli pfispeévek ve vysi 80 % vyplicené nahrady mzdy, maximalné vsak
24.800,- K¢ mesicne na jednoho zameéstnance
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Rezim C: Nemoznost pfidélovat praci zaméstnancim z divodu nafizeni karantény ¢i péci o dité u vyznamné

¢astl zaméstnancu

o 4. alespori 30 % améstnancii spolecnosti, provogovny (i jiné organizaini ldsti dle provozni sitnace améstnavatele je
v karanténé nebo pecuje o dité, a améstnavatel tak nemiige ddl vykondvat innost, tedy pro byvajicich 70 %
gaméstnanci vnikd prekdgka v prdci na strané Jaméstnavatele

e zaméstnavatel: plati nahradu mzdy ve vysi 100 % pramérného vydélku

e stat poskytne zaméstnavateli pfispévek ve vysi 80 % vyplicené nahrady mzdy, maximalné vsak
24.800,- K¢ mésicné na jednoho zaméstnance

Rezim D: Omezeni dostupnosti vstupu (surovin, vyrobku, sluzeb) nezbytnych k cinnosti zaméstnavatele v

dusledku karanténnich opatfeni (¢i obecné vypadka vyroby) u dodavatele, véetné zahranici

o jde napriklad o dobody prokazujici privod vstupi, dkazy akci & prijimani dalsich opatieni majicich prokazatelné viiy
na dodavky améstnavateli

e zaméstnavatel: plati nahradu mzdy ve vysi 80 % pramérného vydélku

e stat poskytne zaméstnavateli pfispévek ve vysi 50 % vyplicené nahrady mzdy, maximalné vsak
12.400,- K¢ mésicné na jednoho zaméstnance

Rezim E: PROBLEMY NAKLADATELU S ODBYTEM

®  omeent poptavky po slughich, virobcich a jinych produktech zamdésinavatele v diisledku karanténnich opatient v misté
odbytu gaméstnavatele (CR 7 zabranici)

e tzv. Eastedna nezaméstnanost'

e zaméstnavatel: nahrada mzdy ve vysi 60 % pramérného vydélku (pozor — pouze za podminek
v pozn. 1 niZe!)

e stat poskytne zaméstnavateli pfispévek ve vysi 50 % vyplacené nahrady mzdy, maximalné vsak
9.300,- K¢ mésicné na jednoho zaméstnance

Zaméstnavatel se mize samozfejmé dohodnout se zaméstnanci na odlisném postupu, napf. tak, ze zaméstnanec
bude ¢erpat fadnou dovolenou (pouze s vyslovnou pisemnou dohodou’ se zaméstnancem; bez dohody mize
zaméstnavatel pisemné jednostranné urcit termin ¢erpani dovolené nejméné 14 dnt pfedem). Finanéné vsak
uvedena moznost znamend nutnost vyplacet zameéstnanci nahradu mzdy ve vysi 100 % pramérného vydélku.

Neni rovnéz vyloucena moznost smluvné sniZit pracovni uvazek na zakladé dohody s konkrétnim
zaméstnancem. Lze tedy uzaviit stru¢ny dodatek k pracovni smlouve, kterym se na stanovenou dobu (ktera
muze byt dale prodlouzena) snizi mzda a/nebo pracovni uvazek zaméstnance.

1 Caste¢nou nezaméstnanost je tfeba vyhlasit vnitinim piredpisem zaméstnavatele — jedna se 0 dokument oznageny jako vnitini
pfedpis, v némz bude zaméstnavatel dostate¢né identifikovan a v némz budou presné uvedeny divody omezeni odbytu
vyrobkii nebo sluzeb (uzavieni knihkupectvi, krizova situace), jakych zaméstnanca se ¢asteéna nezaméstnanost tyka (tj.
jakych pracovnich pozic) a od kdy do kdy trva. Soucasné je nezbytné uvést, Ze po dobu ¢asteéné nezaméstnanosti nalezi
zaméstnanci nahrada mzdy ve vysi 60 % prumérného vydélku. Zaméstnanci museji byt s vnitinim pfedpisem prokazatelné
seznameni (osvédCuje se napi. podpisy zaméstnancti pod vnitinim piedpisem).

2 Postaduje konstatovani ,,Zaméstnavatel X a zaméstnanec Y se dohodli na tom, 7e zamé&stnanec bude &erpat dovolenou

Vv terminu AA-BB,“ podepsané zaméstnancem a zaméstnavatelem.




IT.
Osetfovné pro zameéstnance i 0svC

Pecuje-li zaméstnanec o dité, je zaméstnavatel povinen omluvit nepfitomnost zaméstnance v zaméstnani.
Zaméstnavatel za toto obdobi (tj. po dobu péce o dit€) neplati zaméstnanci Zadnou nahradu mzdy.
Uhrada zaméstnanci je fesena prostiednictvim davky ze stitntho systému nemocenského pojisténi — tzv.
osetfovného.

Osetfovné obycejné pfislusi osobé pecujici o dité mladsi 10 let (nové po dobu aktualnich mimofadnych
opatfeni téz o dité mladsi 13 let), jestlize doslo k uzavfeni skolského zafizeni, které dité¢ navstévuje. Narok na
osetfovné ma za podminky zit{ ve spolecné domacnosti i osoba pecujici o zdravotné hendikepovanou
osobu bez vékového omezeni v pifpadé, ze dojde k uzavieni zafizeni uréeného pro péci o takovou osobu.

V ramci schvalovani dlev nové po dobu aktualnich mimofadnych opatfeni na oSetfovné dosahnou i
OSVC, pecuji-li o dité mladsi 13 let. Narok na odetfovné ve vysi 424,- K¢ za kazdy kalendaini den (maximalng
viak 13.144,- K& mési¢n&) budou mit OSVC po celou dobu nafizeného uzavieni $kol ¢ jinjch détskych
zatizeni, ledaze na stejné dité jiz pobira jiny kompenzacni piispévek jina osoba (tj. za obdobnych podminek
jako osoby v zaméstnaneckém poméru). Narok na podporu ve formé dotace vznikne rovnéz OSVC pecujicim
o osobu do 26 let, ktera je zavisla na pomoci jiné osoby, a osobu zdravotné postizenou s lehkou zavisti podle
zakona o socialnich sluzbach.

OSVC budou moci o oetfovné, resp. podporu ve formé dotace, 7adat od 1. dubna 2020 pies Zivnostenské
ufady; pozadovanym dokladem kromé zékladniho formuldfe Zzidosti’ je Cestné prohlaseni (o tom, ze (i)
OSVC vykonava samostatnou vydéle¢nou ¢innost jako ¢innost hlavni, (i) je registrovana jako poplatnik dané
na financnim ufadu, (iii) je malym a stfednim podnikatelem a (iv) nema zadné nedoplatky vuci finanénimu
Ufadu, spravé socidlnfho zabezpeéeni a zdravotn{ pojistovne?).

Osettovné bude vSem, ktefi na néj maji narok, vyplaceno zpétné za uplynuty kalendafni mésic, tj. poprvé
v dubnu 2020.

III.
Platby zdravotniho poji$téni a odvodii na soc. zabezpeéeni OSVC

OSVC nemusi od b¥ezna do stpna 2020 platit zalohy na zdravotnim a diichodovém pojisténi, které jim
stat promine. O prominuti neni tfeba Zadat. Jedinym odvodem pro téchto 6 mésict zustava ptipadna platba
dobrovolného nemocenského pojisténi. Tedy za uvedené obdobi nemusi OSVC odvadét Zadné zalohy na
pojistné.

Castku odpovidajici minimalnim zdlohdm (tedy 2.544,- K¢&/més. u diichodového pojisténi a 2.352,- K&/més. u
zdravotniho pojisténd) stat OSVC zcela odpusti. Za rok 2020 tedy OSVC na dichodovém pojisténi usetii
15.264,- K¢ a na zdravotnim pojisténi 14.112,- K&. Pokud vsak OSVC bude povinna za rok 2020 odvést vyssi
nez minimalni zalohy, doplati rozdil po odecteni odpusténych ¢astek nejpozdéji v ramci koneéného vyuctovani
za rok 2020.

3 Zadost bude k dispozici na webu www.mpo.cz; ke dni zpracovéni této informace doposud formula# nebyl zvefejnén.

4 Mozné znéni &estného prohlaseni: ,,J4, nize podepsany XY, ICO: ..., se sidlem ..., timto Gestné prohlasuji, Ze: (i) vykonavam
samostatnou vydéle¢nou ¢innost jako ¢innost hlavni, (ii) jsem registrovan(a) jako poplatnik dané na finanénim Gfadu, (iii) jsem
malym a stfednim podnikatelem a (iv) nemam zadné nedoplatky vici finanénimu Gfadu, spraveé socialniho zabezpeceni a
zdravotni pojistovné. V ... dne ... Vlastnorué¢ni podpis.*


http://www.mpo.cz/

Od zafi 2020 bude opét povinné zalohy platit.

Pokud uz OSVC zilohy za mésic brezen 2020 zaplatila, budou tyto platby vyuZity nejdifve na jiné splatné
zavazky a nasledné povazovany za pfedplacenou zalohu na zaff 2020. Obecné lze samozfejmé zalohy nadale
platit s tim, Ze uvedena c¢astka bude zohlednéna v zavére¢ném vyictovani.

Ptehled o p¥ijmech a vydajich za rok 2019 mohou OSVC podat bez sankci a% do 03.08.2020. Pokud

OSVC zaroven k tomuto datu uhradi i doplatek pojistného, bude ji prominuto penale, které by jinak musela
platit za opozdénou platbu.

IV.
MozZnosti statni finan¢ni podpory, jiné ulevy

a) Zvyhodnéné uvéry

Na projekt Uvér COVID-I, ktery byl pozastaven 20.03.2020, navazala nova faze - Uvér COVID-IL. Ve druhé
fazi bude CMZRB (Ceskomoravska zarucni a rozvojova banka) poskytovat zaruky za Gvéry u komerénich
bank a pfispévky na splaceni arokii.

V ramci projektu Uvér COVID-II zatim neni #adosti mozné podavat. CMZRB doposud nezvetejnila ani
oficialn{ podminky pro zadatele, da se v§ak predpokladat, ze budou velmi podobné podminkam pro prvni fazi.
Uspésny zadatel o tvér COVID-I musel mj.
e naplnit definici malého nebo stfedniho podniku (méné nez 250 zaméstnanct a ro¢ni obrat pod 50 mil.
EUR),
e byt opravnén podnikat na tizemi CR v odpovidajici podporované ekonomické ¢innosti,
e nebyt v upadku, exekuci nebo v likvidaci,
e nemit nedoplatky vici Finanénimu ufadu, nékterym statnim fondim nebo z titulu mzdovych narokd svych
zaméstnancl a
e byt registrovan jako poplatnik dané z pfijmu.

Podstatou je, ze avéry budou poskytovat komercéni banky (knihkupec/nakladatel tedy bude muset uzavfit
smlouvu o Gvéru s jednou z komercnich bank), stat vSak bude rucit aZ do 80 % vySe zpusobilych vydaja
uroceného projektu a zaroven by mél pfispivat na placeni uroki uvéru, a to aZ do vySe 1 milionu korun.

Predpokladana doba ruceni a cerpani uvéru je 3 roky.

Minimalni ¢astka tvéru by méla init 10.000,- K¢, a program by tedy mél byt atraktivni i pro nejmensi
podnikatele. Horn{ hranice ztistava na c¢astce 15.000.000,- K¢.

Pripravovana je soucasn¢ faze COVID III, k niz zatim nejsou znamy bliz$i detaily (kromé pfedpokladané
alokace 10 mld. K¢)

Shrnuti:

- uvér od 10 tis. K& do 15 mil. K¢

- ucel: nakup drobného hmotného nebo nehmotného majetku, potizeni a financovani zasob, mzdy zaméstnancu,
naklady na energie, ndjemné, k uhradé dodavatelsko-odbératelskych faktur, pfedfinancovani pohledavek a na
dalsi provozni vydaje

- Gvér si musi podnikatel sjednat u nékteré z bank, CMZRB nasledné poskytne zaruku (zatim neni jasné, zda
bude tfeba samostatné zadat, nebo zda bude zaruka poskytnuta automaticky)

- za podminek, které budou zvetejnény, stat zaplati uroky (avér by tak byl bezurocny)

- pfedpokladana doba cerpani uvéru je 3 roky



b) Pfima podpora pro OSVC

Navrhovano je podptirné opatieni spocivajici v pfimé podpofe Zivnostnikii a jinych drobnych podnikateld,
ktefi museli uzavfit své provozovny nebo jim byla znemoZnéna €innost v souvislosti s opatfenim vlady,
s cilem udrzet jejich zakladni Zivotn{ droven. Opatfeni je v soucasné dobé pfipraveno a predpoklada se jeho

projednavani v legislativnim procesu poc¢atkem mésice dubna, soucasné budou zvefejnény konkrétni podminky
pro ziskan{ podpory.

Predpokladana vyse pfispévku ¢ini 15.000,- K& mési¢né. Vyplicen bude na zakladé zadosti adresované
financnimu ufadu poté, co bude opatfeni schvaleno. V ramci optimistického scénafe lze prvni platby ocekavat
v dubnu 2020.

c) Pozastaveni EET

Dale bylo schvaleno pozastaveni elektronické evidence trZeb po dobu 3 mésicti od ukonceni nouzového
stavu. Nabc¢h dalsich vin EET (. 3 a 4. vlny — véetné knihkupct) s pavodnim terminem 1. kvétna 2020 bude
s nejvetsi pravdépodobnosti odlozen o 3 mésice po ukonceni trvani nouzového stavu (cekdame na legislativni
gakotvent).

d) Danové dlevy
Piiznani k dani z pijma za rok 2019 lze podat bez sankce a2 do 01.07.2020 (pavodné 01.04.2020). Uleva ale

bohuzel neplati pro vytactovani dané z pfijmu ze zavislé ¢innosti, které bylo nutné provést do 20.03.2020.

Zalohu na dan z pfijma fyzickych i pravnickych osob splatnou v Cervnu 2020 neni nutné platit.
Ministerstvo financi navic zavedlo institut zpétného pusobeni dafiové ztraty, v jehoz ramci bude mozné
uplatnit ztratu z roku 2020 zpétné v danovych piiznanich z let 2019 a 2018.

Pro bliz${ upfesnéni jsme samoziejmé plné k dispozici. Dalsi aktualni informace budeme pfinaset prabézné.

V Praze dne 27. bfezna 2020

Advokatni kancelaf Ruzha



